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Bando per la Selezione di n°® 1.526 volontari da impiegare
in progetti di
“SERVIZIO CIVILE NAZIONALE nella REGIONE CAMPANIA”
; A - ai sensi dalla legge 06 Marzo 2001 n° 64 -
. 5258 o

I1 Comune di Casal Velino — codice di accreditamento al Servizio Civile Nazionale NZ03174 - indice un
bando di selezione pubblica di n. 6 volontari per la realizzazione del progetto di Servizio Civile:

CASAL VELINO ..... AMBIENTE FELICE

SETTORI ED AREE DI INTERVENTO DEI PROGETTI

1. Settore Educazione e Promozione culturale - Educazione ai diritti del cittadino — E 6

OBIETTIVI CONTENUTTI:
Vedi Allegato 6

DURATA PROGETTO

Il progetto avra una durata di dodici mesi e saranno espletati per 5 giorni a settimana per un numero
complessivo di 30 ore settimanali.

Al volontari selezionati sara corrisposto un compenso mensile netto pari ad € 433,80.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE

Ad eccezione degli appartenenti ai corpi militari o alle forze di polizia, possono partecipare alla
selezione i giovani, senza distinzione di sesso che, alla data di presentazione della domanda, abbiano
compiuto il diciottesimo e non superato il ventottesimo anno di eta, in possesso dei seguenti requisiti:

- cittadini italiani;

-cittadini degli altri Paesi dell’Unione europea;

- cittadini non comunitari regolarmente soggiornanti;

- non aver riportato condanna anche non definitiva alla pena della reclusione superiore ad un anno per
delitto non colposo ovvero ad una pena della reclusione anche di entita inferiore per un delitto contro la
persona o concernente detenzione, uso, porto, trasporto, importazione o esportazione illecita di armi o
materie esplodenti, ovvero per delitti riguardanti ’appartenenza o il favoreggiamento a gruppi eversivi,
terroristici o di criminalita organizzata.

I requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda e, ad
eccezione del limite di etd, mantenuti sino al termine del servizio.

Non possono presentare domanda i giovani che:

a) abbiano gia prestato servizio civile nazionale, oppure che abbiano interrotto il servizio prima della
scadenza prevista o che lo stiano prestando ai sensi della legge n.64/2001 nonché coloro che alla data di
pubblicazione del presente bando siano impegnati nella realizzazione di progetti di servizio civile
nazionale per I’attuazione del programma europeo Garanzia Giovani e per ’attuazione del progetto
sperimentale europeo [IVO4ALL;



b) abbiano in corso con ’ente che realizza il progetto rapporti di lavoro o di collaborazione retribuita a
qualungue titolo, ovvero che abbiano avuto tali rapporti nell’anno precedente di durata superiore a tre
mesi.

Non costituisce causa ostativa alla presentazione della domanda di servizio civile nazionale I’aver gia
svolto il servizio civile nell’ambito del programma europeo Garanzia Giovani o aver interrotto il
servizio civile nazionale a conclusione di un procedimento sanzionatorio a carico dell’Ente originato da
segnalazione dei volontari;

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 14,00 del 30 Giugno 2016, pena esclusione
dalla selezione, presso 1’Ente proponente il progetto: COMUNE DI CASAL VELINO. Sulla Busta
dovra essere indicata la seguente dicitura: “NON APRIRE — DOMANDA SELEZIONE PER
SERVIZIO CIVILE - Anno 2016”. Per le domande spedite tramite 1"Ufficio Postale fara fede il timbro
di entrata dell’Ente.

La domanda, firmata dal richiedente, deve essere:

- redatta secondo il modello riportato nell’ Allegato 2 al presente bando, attenendosi scrupolosamente
alle istruzioni riportate in calce al modello stesso e avendo cura di indicare la sede per la quale si intende
concorrere;

- accompagnata da fotocopia di valido documento di identita personale;

- corredata dalla scheda di cui all’ Allegato 3, contenente i dati relativi ai titoli.

Le domande possono essere presentate esclusivamente secondo le seguenti modalita:

1) con Posta Elettronica Certificata (PEC) - art. 16-bis, comma 5 della legge 28 gennaio 2009, n. 2 - di
cui & titolare I’interessato avendo cura di allegare tutta la documentazione richiesta in formato pdf;

2) a mezzo “raccomandata A/R”;

3) consegnate a mano.

I moduli (Allegato 2) per la redazione della domanda di partecipazione e (Allegato 3) per i dati relativi
ai titoli potranno essere scaricati direttamente dal sito web all’indirizzo www.comune.casalvelino.sa.it ,
dal sito web dell’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile www.serviziocivile.gov.it, al link modulistica,
oppure dal sito della Regione www.serviziocivilecampania.it . Al modulo (Allegato 2), firmato per
esteso dal richiedente, dovra essere allegata fotocopia di un valido documento di identita personale e la
scheda (Allegato 3) al bando, contenente i dati relativi ai titoli, curriculum vitae, copie dei titoli in
possesso ed ogni altra documentazione significativa.

E possibile presentare una sola domanda di partecipazione per un unico progetto di Servizio
Civile Nazionale, da scegliere tra quelli inseriti nel bando nazionale e nei bandi regionali e delle
province autonome contestualmente pubblicati, pena Pesclusione dalla procedura selettiva.

PROCEDURE DI SELEZIONE

La selezione dei volontari & effettuata, ai sensi dell’art. 8 del decreto legislativo n.77 del 2002, dal
Comune di Casal Velino.

L’Ente, cui & rivolta la domanda, verifica in capo a ciascun candidato la sussistenza dei requisiti previsti
dal presente bando (limiti d’etd, possesso della cittadinanza ecc. ecc.) e provvedera ad escludere
direttamente i richiedenti che non siano in possesso anche di uno solo dei requisiti richiesti.

Il Calendario relativo alle selezioni sara pubblicato sul sito internet www.comune.casalvelino.sa.it

NON SI FARA’ LUOGO AD AVVISI SINGOLI - LA PUBBLICAZIONE ALL’ALBO E SUL
SITO VARRA’ QUALE NOTIFICA AGLI INTERESSATIL

Il S/i‘ndaco
, Sili/jafP'ngia
—3/



“ALLEGATO 2~

All” Enite/Sede perifetica......osvvivvssessomnsnssanssanmasanesasmnsans
N8 s e, o o B e e S o 1
G B Dtk Cenies s T OCANI. & v sdiastestinniissrieatess srbbtsios skifenus)

DOMANDA DI AMMISSIONE AL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

[1/La sottoscritto/a:

CHIEDE

di essere ammesso/a a prestare servizio civile a titolo volontario presso codesto Ente, presso
BT e ) O OO PR P PP PP P PP PP PP TSP R D PP TE TR EITRR LI

PET il SEGUENTE PIOZELIO: «.uuvniirrrunnerrrriesertii ettt ettt ittt et e st e sttt sttt e ttttn et sennes

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n® 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del predetto D.P.R. n® 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
(i ESSEEE MALO/AL 1ivivsimvonesassvsssioe hbuamon s b duss b it s B0 o e o Bt i o s e it
M0 e s i sk Gans di possedere la cittadinanza dello Stato............c..ccoeeviiiiiiininnn
COA IS0, oivcsvosnmmmnerssvynsessrsiines e di essere residente @ .......c.ocevviiiiiiieiiiiiinnns Prov........
10 AR, ST 8, S AR, SR, L SRR RSB R R cap.saarin,
TelefOonO....oooevneenrnrreeenesasenses INAIFZZO €-MAIL 1eouviniiniiiiniiiiiiiiiiiiiiieeiiieiiiiiiiiiiisineninas
BEALOCIVILE, . s ovaemt asabavmant Cod. Fisc. del coniuge se coniugato/a o separato/a**.........c.ccceeeeeee

- di essere (barrare la voce che interessa):
o cittadino italiano
o cittadino degli altri Paesi dell’Unione europea;
o cittadino non comunitario regolarmente soggiornante;

- di non aver riportato condanna anche non definitiva alla pena della reclusione superiore ad un anno per
delitto non colposo ovvero ad una pena della reclusione anche di entita inferiore per un delitto contro la
persona o concernente detenzione, uso, porto trasporto, importazione o esportazione illecita di armi o
materie esplodenti ovvero per delitti riguardanti 1’appartenenza o il favoreggiamento a gruppi eversivi,
terroristici, o di criminalitd organizzata,

(*) Da indicare in presenza di progetti articolati su piu sedi di attuazione anche se situate nello stesso Comune.
(**) Indicazione obbligatoria se lo stato civile & di coniugato/a o sepatato/a



DICHIARA INOLTRE
(cancellare la dizione che non interessa)

- di essere disponibile / di non essere disponibile, qualora in seguito alle selezioni effettuate risulti idoneo
non selezionato ad essere assegnato al progetto di servizio civile prescelto anche in posti resi disponibili
successivamente al termine delle procedure selettive, a seguito di rinuncia o impedimento da parte dei
volontari gia avviati al servizio;

- di essere disponibile / di non essere disponibile, qualora in seguito alle selezioni effettuate risulti idoneo
non selezionato, ad essere assegnato a qualsiasi altro progetto di servizio civile contenuto nel presente
bando presentato dalla stesso ente che abbia, al termine delle procedure selettive, posti disponibili o che si
siano resi successivamente disponibili al termine delle procedure selettive, a seguito di rinuncia o
impedimento da parte dei volontari gia avviati al servizio;

- di aver preso visione del progetto indicato nella domanda e di essere in possesso dei requisiti richiesti
dall’ente per 1’assegnazione di volontari nel progetto stesso;

- di essere disponibile a fornire informazioni nell’ambito di indagini e rilevazioni mirate ad approfondire
le tematiche relative al servizio civile nazionale, condotte da soggetti terzi (Universita, Istituti e Centri di
ricerca, ecc...) su incarico o in collaborazione con il Dipartimento o la Comunita Europea;

- di provvedere autonomamente alle spese relative al viaggio per il raggiungimento della sede di
realizzazione del progetto (dichiarazione da rendere nel solo caso in cui I’interessato non sia residente,
domiciliato o dimorante nel luogo di realizzazione del progetto).

DICHIARA ALTRESI’

- di non aver presentato ulteriori domande di partecipazione alle selezioni per altri progetti di servizio
civile nazionale inclusi sia nel presente bando, che in quelli contestualmente pubblicati;

- di non avere in corso con I’ente che realizza il progetto rapporti di lavoro o di collaborazione retribuita a
qualunque titolo, ovvero di non avere avuto tali rapporti nell’anno precedente di durata superiore a tre
mesi;

- di non essere impegnato alla data di pubblicazione del presente bando nella realizzazione di progetti di
servizio civile nazionale per la realizzazione del Programma europeo “Garanzia Giovani” e per
I’attuazione del progetto sperimentale europeo IVO 4ALL;

- di aver preso visione delle attivitd previste dal progetto prescelto e di non trovarsi in condizioni che
impediscono lo svolgimento delle stesse.

Autorizza la trattazione dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

RECAPITO CUI SI INTENDE RICEVERE COMUNICAZIONI

(solo se diverso da quello indicato sopra)

CORBICRad o v o oehsro s smamipnt E s sinais expaizae s s s AT o POV vt snve vaiiin CAD: wviners wornposprenagrmnis
b8 N e M e S SR e SR PR el et s Sl i e e e e
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[1/La sottoscritto/a:
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in relazione alla domanda di ammissione al servizio civile nazionale, e al fine di fornire i necessari
elementi di valutazione in ordine ai titoli posseduti e alle ulteriori circostanze rilevanti ai fini della
selezione

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n° 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del predetto D.P.R. n° 445/2000, sotto la propria
responsabilita

Di aver avuto / non aver avuto precedenti esperienze presso I’Ente che realizza il progetto
(specificare la tipologia delle esperienze e la durata delle stesse);

Di aver avuto / non aver avuto precedenti esperienze presso altri Enti nel settore d’impiego cui il
progetto si riferisce (specificare la tipologia delle esperienze e la durata delle stesse);

Di aver avuto / non aver avuto precedenti esperienze in settori d’impiego analoghi a quello cui il
progetto si riferisce (specificare la tipologia delle esperienze e la durata delle stesse);

DICHIARA ALTRESI’

Di possedere il seguente titolo di Studio (1).....euveuneiiniiiiiiiniii
0 conseguito in Italid Presso ........veuverreiuviiieineiieiiiiiiniiniin. Wl werreiensiions s musesns

0 conseguito all’estero, riconosciuto in Italia con provvedimento adottato da

Di essere iscritto al ... anno della scuola media-SUpPeriore: ........o.oevevineniieiiiiiiiiiiii

Di essere iscritto al ... anno accademico del corso di laureain ........c.cooevviiiiiiiniiiiiiiieiiiniiciienn
Presso PUMIVESIE ....cuuuverunniiiuinerrernreiindeetae ettt rn s ssrii e st sbea st eaiecenaas

........................................................................................................................

........................................................................................................................

........................................................................................................................

Di aver avuto le seguenti esperienze (indicare esclusivamente fatti o circostanze utili al fine della
selezione per il Progetto PresCelto) .......uvvvuuieuuniiuneriiiriiiiiiiiii

........................................................................................................................

........................................................................................................................



........................................................................................................................

........................................................................................................................

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

Note utili -

(1) Al riguardo si precisa che i titoli di studio conseguiti all’estero sono valutabili esclusivamente
nel caso in cui siano dichiarati equipollenti o equivalenti ai titoli di studio conseguiti in Italia con
una delle diverse modalita previste in materia dall’ordinamento italiano indipendentemente dalle
finalita per le quali & stato ottenuto il riconoscimento.

(2) indicare eventuali titoli di specializzazione, professionali o di formazione; ove conseguiti
all’estero sono valutabili soltanto se riconosciuti in Italia.

(3) indicare altre competenze tecniche, informatiche, scientifiche, sanitarie, ecc.

E possibile accludere curriculum vitae, debitamente firmato e corredato da copie dei titoli in
possesso e ogni altra documentazione significativa.
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SERVIZIO CIVILE
NAZIONALE

ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO

TITOLO DEL PROGETTO:

“CASALVELINO...AMBIENTE FELICE”

SETTORE e Area di Intervento:
EDUCAZIONE E PROMOZIONE CULTURALE
Educazione ai diritti del cittadino —E 6

OBIETTIVI DEL PROGETTO

OBIETTIVI GENERALI

—  Assicurare alla cittadinanza adeguata informazione sulle tematiche dell'ambiente legate alla
tutela e difesa del patrimonio ambientale, all' importanza della raccolta differenziata dei
rifiuti, alla consapevolezza della necessitd di un'azione sinergica istituzioni/cittadini
nell'ambito di una strategia di concreta cittadinanza attiva.

— Promuovere il miglioramento di servizi che, nei limiti imposti dalle risorse economiche
disponibili e dalle disponibilitd impiantistiche, rispondano alla fondamentale esigenza di
contribuire alla corretta gestione del territorio ed alla sua difesa.

OBIETTIVI SPECIFICI

1) far conoscere almeno all’80% della popolazione il ciclo dei rifiuti e la destinazione finale di
essi;

2) accrescere almeno del 40% (rispetto all'attuale 40%) la fiducia che i cittadini hanno nei
confronti dell'ente locale rispetto alla gestione dei rifiuti;

3) migliorare il livello di raccolta differenziata per poter raggiungere percentuali di compostaggio
domestico pari almeno al 50% del totale dei rifiuti prodotti;

5) allestire uno stand di informazione sulla corretta gestione dei rifiuti e la raccolta differenziata
(con il supporto di materiale video e cartaceo prodotto in collaborazione con i volontari di servizio
civile);

6) realizzare una adeguata campagna di sensibilizzazione attraverso percorsi di educazione
ambientale presso le scuole del territorio;

7) allestire sul sito istituzionale, specifiche sezioni web su cui pubblicizzare gli eventi ed il
materiale proposto.
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SERVIZIO CIVILE
NAZIONALE

ATTIVITA’ D’IMPIEGO DEI VOLONTARI
Descrizione delle attivita specifiche dei volontari in servizio civile

Attivita di informazione e di sensibilizzazione alla raccolta differenziata;

Attivita di raccolta dati per I’individuazione delle micro-discariche presenti sul territorio;
Realizzazione di brochures educative da distribuire ai cittadini;

Organizzazione di giornate ecologiche;

supporto alle attivita legate all'allestimento e gestione dello stand informativo.

I volontari sensibilizzeranno la cittadinanza ad una corretta cultura ambientale con la
realizzazione delle seguenti attivita:

1) E’ prevista la realizzazione di materiale cartaceo (materiali informativi, advertsing, gadgets,
etc.) da distribuire per educare la cittadinanza alla raccolta differenziata ed & prevista
’organizzazione di incontri settimanali con i cittadini per la diffusione di una “cultura
ambientale”.

2) Sono previsti degli interventi informativi negli uffici e nelle scuole del Comune, dove, i
volontari saranno impegnati ad affiggere manifesti a colori di forte impatto visivo per
richiamare ’attenzione del cittadino, invitandolo a differenziare i rifiuti prodotti.

3) Le locandine affisse dai volontari nelle scuole e negli uffici saranno distribuiti anche in tutti
gli esercizi commerciali e nei luoghi pubblici per un maggiore coinvolgimento dei cittadini.

I volontari provvederanno alla distribuzione di un opuscolo a colori, stampato su carta riciclata,
ricco di notizie, immagini e disegni illustrati, che si tentera anche di far entrare in tutte le case
attraverso un porta a porta organizzato e coordinato dagli operatori di progetto.

4) Saranno elaborati dei questionari che verranno distribuiti ai cittadini che potranno
manifestare la propria opinione in merito alla questione “rifiuti”.

5) E’ prevista 1’organizzazione di “giornate ecologiche” durante le quali verranno allestiti stand
informativi permanenti nel periodo di realizzazione del progetto per dare 1’opportunita ai
cittadini di avere maggiori informazioni sulla raccolta differenziata.

6) 1 giovani volontari collaboreranno alla organizzazione di Seminari sui seguenti temi:

a. L'educazione ambientale : strumenti e percorsi di cittadinanza attiva
b. Il progetto: Azioni e interventi di cittadinanza attiva

In coerenza con quelle che sono le condizioni socio economiche ambientali del territorio di
riferimento, questa proposta progettuale, mira alla realizzazione di azioni concrete che incidano su
aree e zone che presentano un forte degrado ambientale.

Le attivita previste, infatti, non solo garantiranno un ambiente piti sano e pill pulito ma offriranno,
ai giovani volontari, un’importante occasione di crescita personale e di educazione alla
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“cittadinanza attiva”.

CRITERI DI SELEZIONE

La procedura di selezione prevede le seguenti fasi in ordine cronologico:

1. RECLUTAMENTO

a. pubblicazione del bando e della modulistica per la presentazione della candidatura, sul sito del
Comune, nello spazio dedicato;

b. predisposizione di materiale informativo al fine di garantire la massima trasparenza a tutto il
procedimento e raggiungere il maggior numero possibile di giovani candidati;

c. acquisizione delle istanze di candidatura, verifica dei requisiti e delle modalita richieste per
'ammissione dei partecipanti alla selezione;

d. definizione del calendario per lo svolgimento dei colloqui e contestuale pubblicazione sul sito
internet dell'Ente.

2. SELEZIONE

la fase di selezione dei candidati prevede:

a. Valutazione curriculare (titoli posseduti attinenti o meno al progetto)
- Punteggio massimo attribuibile : 50 punti

b. Colloquio

- Punteggio massimo attribuibile 60 punti

Il punteggio massimo che un candidato puo ottenere ¢, pertanto, pari a 110 punti.
La fase di cui al punto 2 .b si intende superata solo se il punteggio finale ¢ uguale o superiore a
36/60.

Per ulteriori chiarimenti in merito alla distribuzione del punteggio si rinvia al sistema di selezione
verificato dall’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile e dai competenti uffici regionali - decreto n. 173
dell’11 giugno 2009.

CONDIZIONI DI SERVIZIO ED ASPETTI ORGANIZZATIVI:

Numero ore di servizio settimanali dei volontari : 30;

Giorni di servizio a settimana dei volontari: 5;

Particolari obblighi dei volontari durante il periodo di servizio:

- Flessibilita oraria;

- Disponibilita a missioni.

Eventuali requisiti richiesti ai candidati per la partecipazione al progetto oltre a quelli richiesti dalla
legge 6 marzo 2001 n.64:

- Diploma di scuola superiore (titolo obbligatorio);

- Patente B (titolo preferenziale).
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SEDI DI SVOLGIMENTO e POSTI DISPONIBILI:
Numero di volontari da impiegare nel progetto: 6
Numero posti con solo vitto: 0

Sedi di attuazione progetto:
- Comune di Casal Velino (SA) — Piazza XXIII Luglio 6 - codice sede 53615 (n. 6 posti disponibili).

CARATTERISTICHE CONOSCENZE ACQUISIBILI:

Il Comune di Casal Velino si impegnera a riconoscere e certificare le competenze acquisite dai volontari
impegnati nel progetto “CASALVELINO...Ambiente Felice” con attestato valido ai fini
dell’inserimento nel curriculum vitae.

FORMAZIONE SPECIFICA DEI VOLONTARI:

La formazione specifica dei volontari durerd 84 ore e sara suddivisa nei seguenti moduli:
1. Normativa;

2. Gestione Integrata dei rifiuti;

3. Teorie etico-sociologiche;

4. Informatica;

5. Formazione sui rischi connessi all’impiego dei volontari nei progetti di Servizio Civile.




